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Het eerste jaar dat je een rustpensioen ontvangt, heb je geen recht op vakantiegeld. Dit wordt pas vanaf het 

tweede pensioenjaar automatisch uitbetaald. Hierop zijn twee uitzonderingen:  

• Indien je het jaar dat vooraf ging aan het pensioen een gans jaar een sociale uitkering als ziekte-, 

invaliditeits- en werkloosheidsuitkering ontving, dan heb je vanaf het eerste pensioenjaar recht op 

vakantiegeld. 

• Als je een overgangsuitkering ontvangt, heb je geen recht op vakantiegeld.  

 

 

Hoeveel vakantiegeld je ontvangt, wordt door het pensioentype bepaald. Indien je een rustpensioen aan 

gezinstarief hebt, dan wordt het vakantiegeld ook aan het gezinstarief uitbetaald (index 159,47).  

• Rustpensioen aan gezinstarief: 1246,46 euro brutovakantiegeld  

• Rustpensioen als alleenstaande: 997,17 euro brutovakantiegeld 

• Overlevingspensioen: 997,17 euro brutovakantiegeld  

De bedragen van het volledige vakantiegeld zijn brutobedragen. Hierop moet er nog bedrijfsvoorheffing 

worden ingehouden. Hoeveel bedrijfsvoorheffing je moet betalen is afhankelijk van het totaal belastbaar 

pensioen en het pensioentype (alleenstaande of gezinsbedrag). Er wordt geen bedrijfsvoorheffing ingehouden 

als je een pensioen hebt dat lager is dan 1349,99 euro als alleenstaande of 1949,99 euro als gezinstarief. Er 

kan maximaal 37% bedrijfsvoorheffing worden ingehouden. Onderstaande kolom toont de barema’s van het 

belastbaar rustpensioen met de bedrijfsvoorheffingpercentages weer.  

 

 

 

 

Werknemers en vastbenoemde ambtenaren krijgen jaarlijks het 

vakantiegeld in mei uitbetaald. De uitbetaling van het 

vakantiegeld gebeurt samen met de uitbetaling van het 

rustpensioen. Zelfstandigen hebben hier geen recht op.  

 

 

Voorwaarden vakantiegeld werknemers  

Vakantiegeld  

Bedrag vakantiegeld werknemers  
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Belastbaar 

maandbedrag 

rustpensioen als 

alleenstaande 

% bedrijfsvoorheffing 

op het vakantiegeld 

Tot 1349,99 0 

Van 1350 tot 1399,99 1 

Van 1400 tot 1449,99 3 

Van 1450 tot 1499,99 4 

Van 1500 tot 1699,99 6 

Van 1700 tot 1949,99 10 

Van 1950 tot 2249,99 15 

Van 2250 tot 2599,99 20 

Van 2600 tot 3149,99 25 

Van 3150 tot 3849,99 30 

Van 3850 tot 3999,99 35 

Vanaf 4000 36 

  

 Belastbaar 

maandbedrag 

rustpensioen aan het 

gezinsbedrag 

% bedrijfsvoorheffing 

op het vakantiegeld 

Tot 1949,99 0 

Van 1950 tot 1999,99 1 

Van 2000 tot 2049,99 2 

Van 2050 tot 2149,99 3 

Van 2150 tot 2199,99 4 

Van 2200 tot 2499,99 5 

Van 2500 tot 2849,99 10 

Van 2850 tot 3349,99 15 

Van 3350 tot 3899,99 20 

Van 3900 tot 4799,99 25 

Van 4800 tot 6049,99 30 

Van 6050 tot 6399,99 35 

Van 6400 tot 6799,99 36 

Vanaf 6800 37 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Er zijn drie situaties waarin je niet het volledige 
vakantiegeld ontvangt: 
 

• Hoeveel vakantiegeld je in het tweede pensioenjaar ontvangt, is afhankelijk van hoeveel maanden 
pensioen in het eerste pensioenjaar werd uitbetaald.  
Een voorbeeld: je bent op 1 september op pensioen gegaan in 2021. In 2020 ontving je geen sociale 
uitkeringen. 2021 is het eerste pensioenjaar waarin je 4 maanden een rustpensioen aan gezinstarief 
ontving. In mei 2021 ontving je geen vakantiegeld. In mei 202 ontvang je wel vakantiegeld maar met 
toepassing van volgende breuk 4/12de. Concreet betekent dit 1246,46*4/12=415,49 euro. In mei 
2023 zal je het volledige vakantiegeld aan gezinstarief krijgen.  

 

• Het vakantiegeld dat je ontvangt, mag niet hoger zijn dan het rustpensioen van de maand mei. 
Indien het vakantiegeld meer bedraagt dan het rustpensioen, dan wordt het vakantiegeld 
gelijkgesteld aan het rustpensioen. Vervolgens wordt het gelijkgesteld vakantiegeld met 29,668825% 
verhoogd. Dit bedrag (gelijkgesteld bedrag + extra percent) mag niet hoger zijn dan het volledig 
vakantiegeld.  

 

• Indien je feitelijk gescheiden of gescheiden bent van tafel en bed en de ex-partner ontvangt een 
deel van jouw rustpensioen, dan wordt het vakantiegeld met eenzelfde verhouding verdeeld.  
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Het vakantiegeld voor vastbenoemde ambtenaren heeft andere voorwaarden dan het vakantiegeld van 
werknemers. Je hebt recht op het vakantiegeld als je op 1 mei 2022 aan volgende voorwaarden voldoet: 
 
Je ontvangt een rustpensioen:  

• Je bent minstens 60 jaar. 

• Het totale rustpensioen dat je in de maand mei ontvangt, bedraagt maximaal 2350,35 euro bruto. 

• Het rustpensioen werd niet verminderd door een vervangingsinkomen of het overschrijden van de 
grenzen van toegelaten arbeid. 
 

Je ontvangt een overlevingspensioen:  

• Je bent minstens 45 jaar (met uitzondering van 66% blijvende ongeschiktheid of kinderen ten laste) 

• Je bent niet hertrouwd 

• Het overlevingspensioen als ambtenaar bedraagt maximaal 1880,28 euro  

• Het overlevingspensioen werd niet verminderd door een vervangingsinkomen of het overschrijden 
van de grenzen van toegelaten arbeid. 
 

Je ontvangt een wezenpensioen:  

• Het overlevingspensioen als ambtenaar bedraagt maximaal 1880,28 euro  

• Het overlevingspensioen werd niet verminderd door een vervangingsinkomen of het overschrijden 
van de grenzen van toegelaten arbeid. 
 

Je ontvangt een overgangsuitkering -> je hebt geen recht op vakantiegeld. 
 

 

De hoogte van het vakantiegeld van ambtenaren is ook afhankelijk van het type pensioen.  

• Ambtenarenpensioen aan gezinstarief: 390,92 euro vakantiegeld  

• Ambtenarenpensioen als alleenstaande: 293,19 euro vakantiegeld 

• Overlevingspensioen ambtenaar: 293,19 euro vakantiegeld  

• Ambtenarenpensioen als wees: 293,19 euro vakantiegeld 
 
Het nettobedrag is voor een ambtenaar gelijk aan het brutovakantiegeld. Er wordt geen 
bedrijfsvoorheffing ingehouden, maar het vakantiegeld is wel belastbaar en wordt vermeld op de 
belastingbrief.  
 
Als je ambtenarenpensioen wordt verhoogd met het supplement gewaarborgd minimumpensioen, heb je 
ook nog recht op een aanvullende toeslag bovenop het vakantiegeld. Hiervoor moet je 60 jaar zijn en een 
supplement gewaarborgd minimum ontvangen. Ook ambtenaren met een minimum gewaarborgd 
overlevingspensioen die de grenzen van de beroepsactiviteit niet overschrijden, hebben recht op deze 
aanvullende toeslag.  
 
De aanvullende toeslag bedraagt: 

• 531,48 euro aan het gezinsbedrag 

• 443,25 euro als alleenstaande 
• 443,25 euro bij overlevingspensioen  

 
 

De som van het vakantiegeld en de aanvullende toeslag mogen het ambtenarenpensioen dat in de maand 
mei wordt uitbetaald, niet overschrijden anders wordt dit beperkt tot het niveau van het ambtenarenpensioen.  

Voorwaarden vakantiegeld ambtenaren 

Bedrag vakantiegeld ambtenaren 
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Bij volgende situaties heb je geen recht op deze aanvullende toeslag:  

• het basis gewaarborgd minimum ontvangt 

• wees 

• uit de echt gescheiden echtgenoten 

• personen die een vergoeding krijgen wegens lichamelijke ongeschiktheid waarbij de gemiddelde 
wedde van de laatste 5 jaar meer dan 33430.68 euro bedraagt. 

 

 

Heb je een gemengde loopbaan als werknemer en als ambtenaar dan krijg je ook het vakantiegeld in de 
maand mei gestort. De voorwaarden die hierboven beschreven zijn als werknemer en als ambtenaar zijn ook 
van toepassing.  
 
Het vakantiegeld en de aanvullende toeslag van het ambtenarenpensioen wordt verminderd met het 
vakantiegeld en aanvullende toeslagen die de persoon van een ander pensioen ontvangt.  Als dit bedrag dan 
het ambtenarenpensioen van de maand mei overschrijdt, dan wordt het beperkt tot dit bedrag. Indien je een 
gemengde loopbaan als werknemer en ambtenaar ontvangt, krijg je dus het vakantiegeld als werknemer en 
een deeltje van het vakantiegeld als ambtenaar.  

 

 

De CM Pensioendienst helpt je graag verder om na te gaan wat je rechten zijn en begeleid je van de 
aanvraag tot de uitbetaling.  
 
Nuttige links, adressen: 

• Pensioendienst CM  

• Federale Pensioendienst of Pensioenlijn Federale Pensioendienst: 1765 

• My Pension  

 

Gemengde loopbaan als werknemer en ambtenaar  

Meer informatie of hulp nodig?  


